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ALL.1

AZIONE 1. MONITORAGGIO SULLE INIZIATIVE E SUI RISULTATI DELLE ASRE
DELLE STRUTTURE SANITARIE E SOCIO-SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE
RELATIVI ALLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E LA SICUREZZA DEI PAZIENTI

Obiettivo 2. Monitoraggio implementazione e adeguamento linee guida pubblicate ai
sensi dell’art. 5 L. 24/2017

Indicatore: adeguamento a buone pratiche ¢linico-assistenziali & raccomandazioni pubblicate
su

SNLG-ISS.

Standard: report aziendale.

Tempistica di realizzazione: entro 31.01 di ogni anno report di monitoraggio su anno
precedente.

AZIONE 7. SVILUPPO DELLA CULTURA DELLA SICUREZZA

Obiettivo 1. Definire progetti formativi atti a garantire ’'autonomia dei professionisti
nell'utilizzo degli strumenti di analisi del rischio clinico e delle linee guida

pubblicate ai sensi dell’art. 5 L. 24/2017

Indicatore: implementazione dell'utilizzo sistematico degli strumenti di analisi del rischio
clinico e delle linee guida attraverso la realizzazione di percorsi formativi specifici destinato ai
clinici.

Standard: report corsi attivati dalie ASR sulla specifica tematica.

L'Azienda ha:
1) ldentificato i soggetti e i servizi competenti per |'azione e I'obiettivo
uXx Sl U NO

2) Predisposto I'elenco delle Linee Guida e Buone Pratiche ex art. 5 L. 24/2017 pubblicate sul
sito |ISS-SNLG di interesse aziendale

uX sl L NO
3) Esaminato e distribuito I'elenco
LX Sl L NO
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4) Valutato la necessita di aggiungere nuove procedure/ istruzioni operative aziendali in
ossequio alle LG/Buone pratiche predette

u XSl L NO

Nel numero fotale di 140 di cui 6 nel 2024,
5)Valutato la necessita di modificare procedure/ istruzioni operative aziendali esistenti

u XSl U NO

Nel numero totale di 140 di cui 18 nel 2024.

6) Valutato l'adeguatezza e cogenza delle procedure/ istruzioni operative gia esistenti

uX Sl U NO

Nel numero di 134

7) Inserito nel programma formativo annuale eventi specifici circa 'importanza delle Linee Guida
ex art. S5 L. 24/2017

uX Sl L NO | L'argomento & stato inserito in corsi
gia esistenti

U X Verra inserito nella programmazione 2025

Tempistica di realizzazione: entro 31.01 di ogni anno report su anno precedente.
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